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Suélen Gritti de Carvalho

Com 17 anos de experiéncia em

Administracdo de Pessoal.

Formada em Administracao de
Empresas pela Universidade de
Caxias do Sul e MBA em
Gerenciamentos de Projetos pela

FSG.

Consultora de Aplicacao a mais de

10 anos na Metadados.




As instrucoes a seguir visam instruir os clientes nos
procedimentos para o calculo do 132 Salario

Complementacdao e 132 Salario Complementar
pelo Sistema Metadados.

Especialmente desenvolvido para aqueles que

estao calculando pela primeira vez ou que
desejam relembrar os processos.



Legislacao e Encargos

* Foi instituido pela Lei n? 4.090 de 07/1962.

* Alterado pela Lei n2 4.749 de 08/1965:

Art. 22 institui o pagamento de Adiantamento do 132 Salario
correspondente a metade do valor do salario recebido no més
anterior, devendo ser pago entre os meses de fevereiro a
novembro. E o pagamento do Complemento do 132 até o dia
20 de dezembro de cada ano.



ANTECIPACAO 132 SALARIO
* FGTS: recolhimento juntamente com a folha mensal da competéncia
* INSS e IRRF: N3o tem incidéncia.

COMPLEMENTO 132 SALARIO
* INSS: recolhimento até 20 de dezembro ou dia util anterior.
* IRRF: para valores pagos em dezembro, o recolhimento deve ser

efetuado até o ultimo dia util do 22 decéndio do més subsequente ao do
fato gerador.

* S-1200 e S-1299: deve ser transmitido até 20/12 do ano a que se refere.

* DCTFWeb: transmitida uma vez por ano até o dia 20/12 de cada
exercicio, a partir de informacdes prestadas no eSocial.
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Simulacao do Calculo de 132 Complementar

* Desde a versao 4.24.2, o calculo da folha de 132 Complementacao
somente pode ser realizado no més de dezembro, devido a regra
do eSocial.

* O Sistema Metadados nao possui um simulador de valores de 132
salario. E possivel contratar assessoria operacional para aquisicao
de relatorio.



Empresa Desonerada

 Empresa desonerada devera informar os percentuais que a empresa
deve tributar de INSS parte patronal no Parametro GPS/SEFIP da
competéncia 12/2024;

* Esse percentual é informado para o responsavel pela folha de
pagamento pelo Setor Contabil/ Fiscal da empresa;

 Se a empresa for totalmente desonerada os campos devem ser
preenchidos com 0,00.



Para parametrizar acesse:

Menu: Arquivo/Tabelas Diversas/Tabelas para Calculo de GPS/SEFIP/
ParametrosGPS/SEFIP. Na Guia: Percentuais/Deducoes/Acréscimos

s Parametros da GPS/SEFIP - 0001 - I. M. Modelo -Matriz - Validade: 12/2024 [=]e]x]
| Par&'neh'ul Dados Cadastrais  Percentuais/DeducBes/Acréscimos | Percentuais de Terceilosl LatagEo p/eSocialI Elbsewu;ﬁesl

~Percentuais Empresas i Percentuais de Actéscimo no RAT /Cooperativas

Sobre Salarios e Féras: 20,0000 Riscos Ambientais do Trabakho: I 200 1' Para Funcionarios expostos a Agentes Nocivos
Lsccopcidaa BT com direito a Aposentadoria Especial:

Sabre 137 Salério
Periodo de Desoneraglio Aos 15 anos de servigo: I 12.00
Més/Ano de Inicio: ID‘I 72023 | Perc. sobre Periodo N&o Desonerado: | 20,0000 o5 20 anos de servigo I—gm
Mésldno de Térm'm:l / Percentual sobre Periodo Desonerado: 0,0000

Apos 28 anos de servigo: | 6,00

Honordrios e Pré-Labore: I 00000 Terceios: | 5.800
- - n ) Para Notas Fiscais de Valores pagos a
Remuneracdo de Autbhomos: 0.0000 Terceiros conforme FPAS: 5.800 Cooperativas de Trabalho com Funcionérios
Valor pago a Cooperativas: 15,00 Tercsiros s/Fretes: 250 expostos a Agentes Nocivos com direito a
Aposentadoria Especial:
Produtos Rurais P. Juridica: I 260 Terceios s/Prod. Rurais P. Jur: | 0,250 .
Aos 15 anos de servigo: | A
Produtos Rurais P. Fisica: I 1.30 Terceios s/Prod. Rurais P. Fis: | 0,200 3

[ Salirio-familia [~ Salario-educagio Aas 75 d ) |75|Il
v Salrio-maternidade Percentual lsengdo daFilantmpia:I €9 AN0S aE s ’

’*Deducfes Aaos 20 anos de servico: I 7.00




Cadastrar folha de 132 Salario - Complementacao:
Menu: Folha/Cadastrar Folhas

5 Cadastrar Folhas = a[x]

Tipo Periodo para Apuragio da Folha
* NovaFolha Folha: |T3! Salério - Complementag3o ;I De: I /! ] A I i Im|
¢ Fohahniiga | Database: [20712/2024 8] Pagto: [20/12/2024 P“'cl'd‘; "f“""""""’;f"‘d"P“T” ‘

De: | /- (O] A | 22 Im|
Opgoes de Selegdo 1 Unidades
& Por Unidade 0001 - Unid. Indl. Modelo

0010 - Auténomos

" Por Lista de Unidades 0102 - Modelo Administragdo

" Por Grupo de Unidades
" PorEmpresa

" Por Lista de Empresas
" Por Grupo de Empresas
" Geral

[ /InicialCadasllamento I

Calcular folha de 132 Salario - Complementacao



Conferir folha de 132 Salario Complementacao:

- Esta parcela sera calculada sobre o salario integral e sobre as médias de
salario variavel como comissdes, prémios, horas extras, etc. em coédigos
especificos, e sera descontado o valor antecipado de 139;

- No célculo de médias conforme a CLT, serao considerados os valores
pagos de Janeiro a Novembro. Para conferir utilize o relatorio de tela
Demonstrativo de Médias

- Caso utilizar outra regra de calculo determinada em Convencao Coletiva
devera utilizar relatorio especifico disponibilizado na implantacao ou
podera adquiri-lo;



- Na folha mensal de Dezembro as médias do 132 Saldrio serao
recalculadas para considerar os valores do més. Se o resultado deste
calculo resultar positivo, sera pago na folha mensal em cddigo especifico
de 132 Salario Complementar. Caso resulte negativo e empresa desejar
descontar, devera solicitar esta alteracao mediante contracao de
assessoria;

- Meses com Licenca Maternidade serdao calculados em codigos
separados;

- Haverd o desconto de INSS;

- Havera desconto de IRRF mesmo que valor seja inferior a RS 10,00 mas,
para confec¢do da DARF o minimo é de RS 10,00;

- FGTS sera recolhido juntamente com a folha mensal de dezembro;



eSocial
- Gerar os eventos mensais da folha de 132 Salario;

No modulo eSocial

- menu: Gerenciamento/Geracdo dos Eventos Mensais

Enpess [0 2, Evento S-1280 deve ser
oo [ 13 0 =] marcado se a empresa

periods: " for desonerada

Eventos:

1202}

\ netacdes [ S-1200/5
V! InformagSes Complementares aos E ventos Periédicos ( S-1280 )

 Gex I X' SemFilto I



- Fazer o Fechamento dos Eventos Mensais da folha de 132 Saldrio

No mddulo eSocial menu: Gerenciamento/Fechamento dos Eventos Mensais

Empresa 0000 3,
R Acompanhar o retorno do S-1299 Fechamento
Competéncia | SiluagEo
Janeired2019 Ercerads - Com movmentazia
Fevereine/2019 Encerad - Com movimentaz 2o
Marg/20M19 Ercerrads - Com movmentagia
#abl/ 2013 Encerada - Com mor wmentagdo
Maie/2019 Erceirads - Com movmentasio
Aunho/2019 Ercerads - Com movmentazia
mmmmmmmmmmmmmm wimenkasdo
Agosho/2019 Ercerads - Com movmentagio
Setembro/2019 Encerada - Com movimentazEo
Dutubio/ 2013 Sem eventos
Movembeo/ 2019 Sem everios

- Emitir a DCTFWeb para pagamento do INSS em 20/12



PERGUNTAS?
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