cODIGO

1000

1001

1002

1003

1004

1005

1006

1007

1009

1010

1011

1012

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Salario, vencimento,
soldo

Subsidio

Descanso semanal
remunerado - DSR

Horas extraordinarias

Horas extraordinarias -
Banco de horas

Direito de arena

Intervalos intra e inter
jornadas nao concedidos

Luvas e premiacdes

Salario-familia -
Complemento

Salario in natura - Pagos
em bens ou servicos

Sobreaviso e prontidao

Descanso semanal
remunerado - DSR e

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Corresponde ao salario basico
contratual do empregado

contratado de acordo coma ClLT e o

vencimento mensal do servidor
publico e do militar

Corresponde a remuneracdo paga
na forma de subsidio

Valor correspondente a um dia de
trabalho incidente sobre as verbas
de natureza variavel, tais como:
horas extras, adicional noturno,
produgdo, comissao, etc.

Valor correspondente a hora

extraordinaria de trabalho, acrescido

de percentual de no minimo 50%

Valor correspondente a pagamento

das horas extraordinarias,
inicialmente destinadas para o
banco de horas e que nédo foram
compensadas

Valores relativos a direito de arena
decorrente do espetaculo, devidos
ao atleta

Valores relativos a intervalos nao
concedidos de intrajornada ou
interjornada

Valores correspondentes a prémios
e luvas, devidos ao atleta

Valor excedente ao do fixado pela
previdéncia social para o salario-
familia

Salario in natura, também
conhecido por salario utilidade,
correspondente a remuneraces
pagas em bens ou servicos

Valor correspondente a um
percentual da hora normal de
trabalho

Valores correspondentes a DSR e
feriado:

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

30/04/2024

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]

Nao



- dincCP
CODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA T T :Ecl\: Sn1co1;
DA RUBRICA RUBRICA )
= [15, 16]
feriado a) devidos a trabalhadores cuja

remuneracdo ndo inclua o
pagamento do descanso semanal
remunerado (horistas, diaristas,
semanalistas etc.);

b) incidentes sobre parcelas salariais
de natureza variavel, tais como
tarefa, horas extras, adicional
noturno, producao, comissao etc.;
¢) devidos a trabalhadores que
prestaram servicos nos dias de
repouso semanal e feriado

Valor correspondente ao
. L. pagamento do adiantamento da .
1015 Adiantamento de férias - . . 01/01/2026 - Ndo
remuneracdo de férias, inclusive do

terco constitucional

Valor correspondente a
remuneracdo devida na época da
concessdo das férias, inclusive o
adiantamento de férias. Nessa
. natureza deve ser classificado .
1016 Férias , 01/01/2014  31/12/2025 Nao
também o valor pago mensalmente
ao trabalhador avulso e ao
empregado com contrato de
trabalho intermitente, a titulo de

férias

Valor correspondente a
remuneracdo devida na época da
concessao das férias. Nessa
natureza deve ser classificado
1016 Férias também o valor pago mensalmente  01/01/2026 - Nao
ao trabalhador avulso e ao
empregado com contrato de
trabalho intermitente, a titulo de
férias



cODIGO

1017

1017

1018

1019

1020

NOME DA NATUREZA

DA RUBRICA

Terco constitucional de
férias

Terco constitucional de
férias

Férias - Abono ou
gratificacdo de férias
superior a 20 dias

Terco constitucional de
férias - Abono ou
gratificacdo de férias
superior a 20 dias

Férias

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Valor correspondente ao terco
constitucional de férias relativo a
remuneracdo devida na época da
concessdo das férias, inclusive o
adiantamento de férias. Nessa
natureza deve ser classificado
também o valor pago mensalmente
ao trabalhador avulso e ao
empregado com contrato de
trabalho intermitente, a titulo de
terco constitucional de férias

Valor correspondente ao terco
constitucional de férias relativo a
remuneracdo devida na época da
concessao das férias. Nessa
natureza deve ser classificado
também o valor pago mensalmente
ao trabalhador avulso e ao
empregado com contrato de
trabalho intermitente, a titulo de
terco constitucional de férias

Remuneracdo a titulo de abono de
férias, desde que excedente a 20
(vinte) dias do salario e concedido
em virtude de clausula contratual,
do regulamento da empresa, de
convencao ou acordo coletivo,
como por exemplo, o art. 144 da
CLT

Terco constitucional de férias
incidente sobre remuneracao a
titulo de abono de férias, desde que
excedente a 20 (vinte) dias do
salario e concedido em virtude de
clausula contratual, do regulamento
da empresa, de convencao ou
acordo coletivo, como por exemplo,
o art. 144 da CLT

Valor correspondente a
remuneracao a que faz jus na época
da concessao das férias e 0
adicional constitucional a que o
trabalhador adquiriu direito,
inclusive o adiantamento de férias,
quando pagas antecipadamente —

INiclO TERMINO
01/01/2014  31/12/2025
01/01/2026 -
01/01/2014 -
01/01/2014 -
01/01/2014  30/04/2023

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]

Sim

Sim

Sim

Sim



- dincCP
cODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INicio TERMINO :Ecl\: Sn1co1;
DA RUBRICA RUBRICA ~ [15- 16]

nessa opcao deve ser classificado
também o valor pago mensalmente
ao trabalhador avulso e ao
empregado com contrato de
trabalho intermitente, a titulo de
férias

Remuneracdo a titulo de abono de
férias, desde que excedente a 20
. (vinte) dias do salario e concedido
Férias - Abono ou . .
D . em virtude de clausula contratual, .
1021 gratificacdo de férias 01/01/2014  30/04/2023 Sim
. . do regulamento da empresa, de
superior a 20 dias . .
convencao ou acordo coletivo,
como por exemplo, o art. 144 da

CLT

Remuneracédo a titulo de abono de
férias, incluido o terco
constitucional de férias, desde que

Férias - Abono ou ndo excedente a 20 (vinte) dias do
1022 gratificacdo de férias ndo  salario e concedido em virtude de 01/01/2014 - Sim
excedente a 20 dias cldusula contratual, do regulamento

da empresa, de convencdo ou
acordo coletivo, como por exemplo
o art. 144 da CLT

Valor correspondente a conversao
- em dinheiro de parte dos dias de
Férias - Abono L. . ~
1023 L férias a que o trabalhador adquiriu 01/01/2014 - Nao
pecuniario . . -
direito, inclusive o adicional
constitucional

Valor correspondente a
L remuneracao a que faz jus na época
Férias - Dobro na B . . .
1024 oA da concessao das férias, concedidas 01/01/2014 - Nao
vigéncia do contrato ) ~
apo6s o prazo de concessao,
inclusive o adicional constitucional

Valor relativo a licenca-prémio, em

1040 Licenca-prémio decorréncia de afastamento do 01/01/2014 - Nao
trabalho
Licenca-prémio Valor correspondente a conversao .
1041 . . N . - 01/01/2014 - Nao
indenizada em dinheiro da licenga-prémio

Remuneracgdo de dias nos quais o
Remuneracdo de dias de trabalhador esteja afastado do
afastamento trabalho sem prejuizo de sua
remuneracao

1050 01/01/2014 - Nao



cODIGO

1080

1099

1201

1202

1203

1204

1205

1206

1207

1208

1209

1210

1211

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Stock option

Outras verbas salariais

Adicional de funcao /
cargo confianca

Adicional de
insalubridade

Adicional de
periculosidade

Adicional de
transferéncia

Adicional noturno

Adicional por tempo de
servico

Comissoes,
porcentagens, producao

Gueltas ou gorjetas -
Repassadas por
fornecedores ou clientes

Gueltas ou gorjetas -
Repassadas pelo
empregador

Gratificacdo por acordo
ou convencao coletiva

Gratificacoes

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Remuneracdo pelo exercicio de
opcao de compra de acdes da
empresa

Qutras verbas
salariais/remuneratorias ndo
previstas nos demais itens

Adicional ou gratificacdo concedida
em virtude de cargo ou funcdo de
confianca

Adicional por servicos em condicoes
de insalubridade

Adicional por servicos em condicbes
perigosas

Adicional em razdo de transferéncia
de trabalhador, enquanto durar a
transferéncia

Adicional por trabalho em horério
noturno

Adicional em virtude do tempo de
servico (anuénio, quinquénio, etc.)

Valor correspondente a
contraprestacao de servico,
normalmente baseada em um
percentual sobre as vendas totais
desse trabalhador

Valores pagos diretamente por
fornecedores a trabalhador a titulo
de incentivos de vendas (gueltas) ou
por clientes a titulo de recompensa
por bons servicos prestados
(gorjetas)

Valores pagos relativos a gueltas ou
gorjetas, por meio de repasse ao
empregador

Verba estabelecida em acordo ou
convencao coletiva de trabalho

Verba néo estabelecida em acordo
ou convencao coletiva, mas paga
para o empregado em decorréncia
de ajuste entre as partes ou por

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



cODIGO

1212

1213

1214

1215

1216

1217

1225

1230

1299

1300

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

GratificacOes ou outras
verbas de natureza
permanente

GratificacOes ou outras
verbas de natureza
transitoria

Adicional de penosidade

Adicional de unidocéncia

Adicional de localidade

Gratificacdo de
curso/concurso

Quebra de caixa

Remuneracdo do
dirigente sindical

Outros adicionais

PLR - Participacao em
Lucros ou Resultados

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

liberalidade do empregador, como
por exemplo produtividade,
assiduidade, etc.

Orgao publico - Parcelas
remuneratorias reconhecidamente
inerentes as func¢des do cargo
efetivo, cujo valor integra a
remuneracdo do cargo efetivo

Orgao publico - Parcelas
remuneratorias vinculadas a
atividade cujo recebimento
dependa de avaliacdo de
desempenho ou determinadas
condicdes

Adicional pela realizacdo de
atividade ardua que exija do
trabalhador esforco, atencao ou
vigilancia acima do comum

Adicional de unidocéncia para
professores de 12 a 42 série

Adicional pela realizacdo de
atividade em localidade
transfronteirica

Verba de natureza remuneratéria
por atividade exercida em
curso/concurso

Valor destinado a cobrir os riscos
assumidos por quem trabalha com
manuseio de valores, para
compensar eventuais descontos ou
diferencas de numerarios

Remuneragdo paga ao trabalhador
afastado, durante o exercicio da
atividade sindical

Valores relativos a outros adicionais
nao previstos nos demais itens

Valor correspondente a participacdo
em lucros ou resultados da
empresa, de acordo com lei
especifica

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



~ codincCP
CODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INiclo TERMINO :EM S 101;
DA RUBRICA RUBRICA i
= [15, 16]
Valor devido ao estagiario em
atividades praticas de
Bolsa de estudo - complementacdo do curriculo .
1350 L . . 01/01/2014 - Nao
Estagiario escolar, inclusive os valores pagos a
titulo de recesso remunerado - Lei
11.788/2008
1351 Bollsa de estudo - Médico Bol.sa de estudo ao médico 01/01/2014 ) N30
residente residente
Remuneracdo a professores,
pesquisadores e demais
Bolsa de estudo ou profissionais com a finalidade de .
1352 . ) 01/01/2014 - Nao
pesquisa estudos ou pesquisa, exceto
pagamentos a estagiario e médico-
residente
Qualquer abono concedido de
f ta irtude d
1401 Abono orma espontanea ou em virtude de 01/01/2014 ) N30

acordo ou convencao coletiva,
norma, etc.

Abono e/ou rendimento do
1402 Abono PIS/PASEP PIS/PASEP repassado pelo 01/01/2014 - Nao
empregador ou 6rgdo publico

As importancias recebidas a titulo
de ganhos eventuais e os abonos
expressamente desvinculados do
salario, por forca da lei

1403 Abono legal 01/01/2014 - Ndo

Valor relativo a reembolso de
despesas com baba, limitado ao
menor salario de contribuicao
mensal e condicionado a
comprovacado do registro na carteira
de trabalho e previdéncia social da
empregada, do pagamento da

1404 Auxilio baba remuneracao e do recolhimento da 01/01/2014
contribuicdo previdenciaria, pago
em conformidade com a legislacdo
trabalhista, observado o limite
maximo de 6 (seis) anos de idade da
crianca (caso haja previsao em

1
=z
313
(@]

acordo coletivo da categoria, este
limite de idade podera ser maior)

1
=z
an
(@]

1405 Assisténcia médica Valor pago diretamente ao 01/01/2014
trabalhador a titulo de assisténcia
médica ou odontoldgica, inclusive o



- dincCP
cODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INicio TERMINO :Ecl\: Sn1co1;
DA RUBRICA RUBRICA ~ [15- 16]

reembolso de despesas com
medicamentos, dculos, aparelhos
ortopédicos, despesas médico-
hospitalares e outras similares

O reembolso creche pago em
conformidade com a legislacao
trabalhista, observado o limite
maximo de 6 (seis) anos de idade da
1406 Auxilio-creche crianca, quando devidamente 01/01/2014 - Nao
comprovadas as despesas
realizadas. Caso haja previsdo em
acordo coletivo da categoria, este
limite de idade podera ser maior.

Valor relativo a plano educacional,
ou bolsa de estudo, que vise a
educacdo basica de trabalhadores e
seus dependentes e, desde que
vinculada as atividades
desenvolvidas pela empresa, a
educacdo profissional e tecnoldgica
de trabalhadores, nos termos da Lei
9.394/1996, e:

1) ndo seja utilizado em substituicdo
de parcela salarial;

2) o valor mensal do plano
educacional ou bolsa de estudo,
considerado individualmente, ndo
ultrapasse 5% (cinco por cento) da

01/01/2014

'
zZ
an
o

1407 Auxilio-educacao

remuneracdo do segurado a que se
destina ou o valor correspondente a
uma vez e meia o valor do limite
minimo mensal do salario de
contribuicdo, o que for maior

o . Valor do salario-familia, conforme
1409 Salario-familia L o 01/01/2014
definicao legal aplicavel

'
zZ
(313
o

Valor correspondente a transporte,
habitacdo e alimentacdo fornecido
ao trabalhador contratado para
Auxilio - Locais de dificil prestar servico em localidade
1410 . A 01/01/2014
acesso distante da sua residéncia, em

canteiro de obras ou local que, por

1
=z
an
o

forca da atividade, exija

deslocamento e estada
1411 Auxilio-natalidade Valor relativo ao nascimento do 01/01/2014 Sim
filho de servidor publico, previsto



cODIGO

1412

1601

1602

1603

1604

1619

1620

1621

1623

1629

1650

1651

1652

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Abono permanéncia

Ajuda de custo -
Aeronauta

Ajuda de custo de
transferéncia

Ajuda de custo

Ajuda de custo - Acima
de 50% da remuneracao
mensal

Ajuda compensatoria -
Programa Emergencial
de Manutencao do
Emprego e da Renda

Ressarcimento de
despesas pelo uso de
veiculo préprio

Ressarcimento de
despesas de viagem,
exceto despesas com
veiculos

Ressarcimento de
provisdao

Ressarcimento de outras

despesas

Diarias de viagem

Diarias de viagem - Até
50% do salario

Diarias de viagem -
Acima de 50% do salario

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

em lei

Valor relativo ao abono de
permanéncia, de acordo com a
CF/1988

Adicional mensal recebidos pelo
aeronauta, nos termos da Lei
5.929/1973

Ajuda de custo em parcela Unica,
em razdo de transferéncia de local
de trabalho

Ajuda de custo paga ao trabalhador

Ajuda de custo paga ao trabalhador,
superior a 50% da sua remuneracao
mensal

Ajuda compensatoria paga pelo
empregador ao empregado durante
periodo de suspensdo do contrato
de trabalho ou reducdo
proporcional de salario e jornada

Ressarcimento de despesas ao
trabalhador, pela utilizacdo de
veiculo de sua propriedade

Ressarcimento de despesas pagas
com recursos do trabalhador em
viagens a trabalho

Ressarcimento de desconto
efetuado em recibos de férias
relativo a provisdo de contribuicdo
previdenciaria

Ressarcimento de outras despesas
pagas pelo trabalhador, ndo
previstas nos demais itens

Diarias de viagem ao trabalhador

Diarias de viagem ao trabalhador,
desde que nédo exceda a 50% do seu
salario-base mensal

Diarias de viagem superior a 50%
do salario-base mensal

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/05/2018

01/05/2018

01/04/2020

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/05/2018

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

31/03/2019

30/04/2018

30/04/2018

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



cODIGO

1799

1800

1800

1801

1802

1805

1806

1807

1808

1809

1810

1810

1811

1899

1901

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Alimentacao concedida
em peclnia com carater
indenizatério

Alimentacdo concedida
em pecunia

Alimentacdo concedida
em peclnia com carater
salarial

Alimentacéo

Etapas (maritimos)

Moradia

Alimentacdo em ticket ou
cartdo, vinculada ao PAT

Alimentacdo em ticket ou
cartao, nao vinculada ao
PAT

Cesta basica ou refeicao,
vinculada ao PAT

Cesta basica ou refeicao,
ndo vinculada ao PAT

Transporte

Vale-transporte ou
auxilio-transporte com
carater indenizatério

Auxilio-transporte ou
auxilio-combustivel com
carater salarial

Outros auxilios

Juros e/ou atualizacao
monetaria

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Auxilio-alimentacao ou alimentacao
concedida sob a forma de pecunia
com natureza indenizatoria por
forca de lei

Alimentacdo concedida sob a forma
de pecunia

Alimentacdo concedida sob a forma
de peclinia com natureza salarial

Auxilio-alimentacao

Auxilio-alimentacao ao trabalhador
maritimo

Auxilio-moradia

Alimentacdo concedida sob a forma
de ticket ou cartdo, por empresa
vinculada ao Programa de
Alimentacdo do Trabalhador - PAT

Alimentacdo concedida sob a forma
de ticket ou cartdo, por empresa
nao vinculada ao PAT

Alimentacdo concedida sob a forma
de cesta basica ou refeicdo, por
empresa vinculada ao PAT

Alimentacdo concedida sob a forma
de cesta basica ou refeicdo, por
empresa ndo vinculada ao PAT

Auxilio-transporte ou vale-
transporte

Vale-transporte ou auxilio-
transporte com natureza
indenizatoria por forca de lei

Auxilio-transporte, pago em pecunia
ou de outra forma, com natureza
salarial

Valores relativos a outros auxilios
nao previstos nos demais itens

Juros e/ou atualizacdo monetaria
devidos pelo atraso no pagamento

INiclO

01/01/2026

01/01/2014

01/01/2026

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2026

01/01/2026

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

31/12/2025

30/06/2021

31/12/2025

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim



{codIncCP}
INiclO TERMINO EM S-1010
= [15, 16]

NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA

copiGo DA RUBRICA RUBRICA

de valores por exercicio de
emprego, cargo ou funcdo

Liberalidades concedidas pelo
empregador em forma de bens,
servi¢os ou valor em dinheiro a
empregado ou a grupo de
empregados, em razdo de
desempenho superior ao
ordinariamente esperado no
exercicio de suas atividades

2501 Prémios 01/01/2014 - Né&o

Liberalidades concedidas pelo
empregador em forma de bens,
servi¢os ou valor em dinheiro a
Liberalidades concedidas ~ empregado ou a grupo de
2502 em mais de duas parcelas = empregados, em razdo de 01/05/2018  31/03/2019 Nao
anuais desempenho superior ao
ordinariamente esperado no
exercicio de suas atividades, em
mais de duas parcelas anuais

. . Valor correspondente a participacao
Direitos autorais e P b pac

2510 . . em producdo cientifica, intelectual 01/01/2014 - Nao
intelectuais L
ou artistica

Valor equivalente a remuneracéo se

em exercicio estivesse, devida ao .
2801 Quarentena remunerada . ] 01/01/2014 - Nao

trabalhador desligado, em periodo

de quarentena

Empréstimos ao trabalhador para

. 01/01/2014 - N&o
posterior desconto

2901 Empréstimos
Valor correspondente a vestuarios,
L equipamentos e outros acessorios
Vestuario e . =
2902 fornecidos ao trabalhador e 01/01/2014  31/07/2021 Nao

equipamentos -
auip utilizados no local de trabalho para

prestacao dos respectivos servicos

Valor correspondente a vestuarios,
Vestuario e equipamentos e outros acessorios
equipamentos guando esses se constituirem em
salario utilidade

2903 01/01/2014 - Nao

Valor relativo a reembolsos diversos
. referentes a descontos indevidos .
2920 Reembolsos diversos N 01/01/2014  31/07/2021 Nao
efetuados em competéncias

anteriores



cODIGO

2930

2999

3501

3505

3506

3508

3509

3510

3511

3520

3525

4010

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Insuficiéncia de saldo

Arredondamentos

Remuneracao por
prestacao de servigos

Retiradas (pré-labore) de
diretores empregados

Retiradas (pré-labore) de
diretores nao
empregados

Retiradas (pré-labore) de
proprietarios ou socios

Honorarios a
conselheiros

Gratificacdo (jeton)

Gratificacdo eleitoral

Remuneracdo de
cooperado

Congruas, prebendas e
afins

Complementacao salarial
de auxilio-doenca

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Valor lancado em folha de
pagamento para cobertura de
excesso de descontos em relacao a
vencimentos, tanto o valor do
vencimento no més em que houver
a insuficiéncia de saldo, como o
respectivo desconto no(s) més(es)
posteriores

Valor lancado em folha de
pagamento, nao superior a 99
centavos, relativo a arrendamentos

Remuneracao (inclusive
adiantamentos) a contribuintes
individuais, inclusive honorarios, em
trabalhos de natureza eventual e
sem vinculo trabalhista

Pro-labore ou retirada
(remuneracao) a diretores
empregados (CLT)

Pro-labore ou retirada
(remuneracado) a diretores nao
empregados

Pré-labore ou retirada
(remuneracdo) a proprietarios ou
sécios da empresa

Valor correspondente a honorarios
pagos a membros de conselho

Valor correspondente a gratificacdo
(jeton) por comparecimento a
sessdes ou reunides

Valor correspondente ao exercicio
da atividade pelo juiz eleitoral

Remuneragdo a cooperado
vinculado a cooperativa de trabalho

Valores pagos a ministros de
confissdo religiosa e que
independem de natureza e da
quantidade do trabalho executado

Complementacdo salarial de auxilio-
doenca ao trabalhador afastado por

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/05/2018

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



{codIncCP}
INiclO TERMINO EM S-1010
= [15, 16]

NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA

copiGo DA RUBRICA RUBRICA

acidente de trabalho ou por doenca

Valor correspondente a diferenca

entre o salario-minimo e o valor do

vencimento do cargo efetivo pagoa ~ 01/01/2014 - Nao
servidor publico vinculado a Regime

Complemento de salario-

4011 o
minimo - RPPS

Proprio de Previdéncia Social - RPPS

Remuneracdao mensal da

trabalhadora empregada durante a
licenca maternidade, quando paga
pelo contratante ou 6rgédo publico

4050 Salario-maternidade 01/01/2014 - Sim

Valor correspondente ao 13° salario
Salario-maternidade - pago pelo contratante ou 6rgao .
4051 o s - ] . 01/01/2014 - Sim
13° salario publico, no periodo de licenca

maternidade

Valor relativo ao 13° salario de
trabalhador, inclusive as médias de
13° salario (horas extras, adicional
noturno, etc.), exceto se relativo a
primeira parcela ou se pago em
5001 13° salério rescisao contratual — nessa opc¢ao 01/01/2014 - Nao
deve ser classificado também o
valor pago mensalmente ao
trabalhador avulso e ao empregado
com contrato de trabalho
intermitente, a titulo de 13° salario

Valor do 13° salario complementar
relativo a diferencas apuradas nao
consideradas na folha de
fechamento do 13° salério

5005 13° salario complementar 01/01/2014 - Nao

Valor relativo a adiantamento,
5501 Adiantamento de salario antecipacdo ou pagamento parcial 01/01/2014 - Nao
de folha de salarios

13° salério - Valor relativo a adiantamento do

5504 01/01/2014 - Na
Adiantamento 13° salario 101/ a0
Adiantamento de Valor relativo a adiantamento de
5510 beneficios beneficios a serem pagos pela 01/01/2014 - Néo
previdenciarios Previdéncia Social Oficial

L Valor correspondente aos dias
Saldo de salarios na

6000 o trabalhados no més da rescisao 01/01/2014 - Nao
rescisao contratual
contratual



- dincCP
cODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INicio TERMINO :Ecl\: Sn1co1;
DA RUBRICA RUBRICA ~ [15- 16]

- . Valor correspondente ao 13° salario
13° salario relativo ao o ) o .
6001 incidente sobre o aviso prévio 01/01/2014 - Nao

aviso prévio indenizado . )
indenizado

Valor correspondente ao 13° salario
13° salario proporcional roporcional pago na rescisdao do
6002 1o prop prop Pag 01/01/2014 - Néo
na rescisao contrato de trabalho, exceto o pago

sobre o aviso prévio indenizado

Valor da maior remuneragao do

Indenizacao trabalhador, correspondente ao
6003 compensatoria do aviso nimero de dias relativo ao aviso 01/01/2014 - Nao
prévio prévio, calculado de acordo com o

tempo de servico do empregado

Valor correspondente a
remuneracao a que faz jus a época
Férias - Dobro na da rescisdo contratual, .
6004 L R 01/01/2014 - Néo
rescisdo correspondente a férias ndo
concedidas no prazo legal, inclusive

o adicional constitucional

Valor correspondente a 1/12 avos
da remuneracdo a que faz jus a
época da rescisao contratual, fracdo
6006 Férias proporcionais superior a 14 dias por més de 01/01/2014 - Nao
trabalho e a projecdo do aviso
prévio indenizado, inclusive o
adicional constitucional

Valor correspondente a
remuneracao a que faz jus a época
Férias vencidas na da rescisdo contratual, .
6007 o o ) 01/01/2014 - Nao
rescisao correspondente a férias vencidas,
mas dentro do prazo concessivo,

inclusive o adicional constitucional

Valor correspondente a indenizacdo

por demissao sem justa causa, por

culpa reciproca ou forca maior

(ambas reconhecidas pela Justica do

Trabalho) ou por acordo entre

empregado e empregador, quando 01/01/2014 - Nao
da rescisao do contrato de trabalho;

Indenizacao
compensatoéria - Multa
rescisoria 20 ou 40%
(CF/88)

6101

ou correspondente a antecipagao da
multa rescisoria do FGTS paga ao
empregado com contrato Verde e
Amarelo



cODIGO

6102

6103

6104

6105

6106

6107

6108

6119

6129

6901

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Indenizacdo do art. 9° da
Lei 7.238/1984

Indenizacao do art. 14 da
Lei 5.889/1973

Indenizacao do art. 479
da CLT

Indenizacao recebida a
titulo de incentivo a
demissdo

Multa do art. 477 da CLT

Indenizacao por quebra
de estabilidade

Tempo de espera do
motorista profissional

Indenizacao rescisoria -
Programa Emergencial
de Manutencao do
Emprego e da Renda

Outras verbas nao
remuneratorias
(indenizatorias ou
multas)

Desconto do aviso prévio

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Valor correspondente a indenizacao
quando a dispensa ocorrer sem
justa causa dentro dos trinta dias
que antecedem a data base

Valor correspondente a indenizacao
do tempo de servico ao safrista,
importancia correspondente a 1/12
(um doze avos) do salario mensal,
por més de servico ou fragao
superior a 14 (quatorze) dias

Valor correspondente a metade da
remuneracao devida ate o termino
do contrato a prazo determinado
em caso de rescisdo antecipada

Valor correspondente a incentivo a
demissao em Programas de
Demisséo Voluntaria - PDV

Valor devido ao trabalhador por
atraso no pagamento de resciséo do
contrato de trabalho (art. 477 da
CLT, § 8°)

Valor correspondente a indenizacao
por desligamento durante periodo
de estabilidade legal, ou
estabilidade derivada de acordo ou
convencao coletiva de trabalho

Valor correspondente ao tempo de
espera do motorista profissional

Indenizacdo pela dispensa sem justa
causa que ocorrer durante o
periodo de garantia proviséria no
emprego de que trata o Programa
Emergencial de Manutencdo do
Emprego e da Renda

Valor correspondente a parcelas
indenizatodrias ou outras multas
previstas em leis ou em
Instrumentos Coletivos de Trabalho,
exceto as previstas nos demais itens

Valor descontado do trabalhador
que tenha pedido demissdo e ndo

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/04/2020

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



cODIGO

6904

7001

7002

7003

7004

7005

7006

7007

7008

9200

9201

9202

9203

9205

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Multa prevista no art. 480
da CLT

Proventos

Proventos - Pensdo por
morte Civil

Proventos - Reserva

Proventos - Reforma

Pensao Militar

Auxilio-recluséo

Pensbes especiais

Complementacdo de
aposentadoria/ pensao

Desconto de
adiantamentos

Contribuicao
previdenciaria

Contribuicao militar

Imposto de Renda Retido
na Fonte

Provisao de contribuicdo
previdenciaria

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

cumpriu aviso prévio, total ou
parcialmente

Valor descontado do empregado
pela rescisao antecipada, por
iniciativa do empregado, do
contrato de trabalho a termo

Valor dos proventos de
Aposentadoria a servidor publico

Valor dos proventos por morte a
beneficiario de servidor publico

Valor dos proventos a militar da
reserva remunerada

Valor dos proventos a militar
reformado

Valor da penséo a beneficiario de
militar

Valor de auxilio-reclusdo para o
servidor publico de baixa renda

Valor das pensdes de carater
especial diferentes de pensdo por
morte

Valor relativo a complementacgdo de
aposentadoria/pensdo vinculada ao

Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS

Valor relativo a descontos a titulo de
adiantamentos em geral, como de
salarios e outros, exceto a 12 parcela
do 13° salario

Desconto a titulo de contribuicdo
previdenciaria

Desconto relativo a seguridade do
militar e seus dependentes

Desconto a titulo de Imposto de
Renda Retido na Fonte - IRRF

Desconto efetuado em recibos de
férias relativo a provisao de
contribuicdo previdenciaria

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



- dincCP
cODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INicio TERMINO :Ecl\: Sn1co1;
DA RUBRICA RUBRICA ~ [15- 16]

Desconto decorrente de auséncia de
trabalho durante todo o dia em
9207 Faltas razdo de, por exemplo, falta 01/01/2014 - Nio
injustificada, suspensao disciplinar,
greve

Desconto decorrente de auséncia de
trabalho em razdo de, por exemplo,
9208 Atrasos atrasos no inicio da jornada de 01/01/2014 - Nao
trabalho ou de saida antecipada do
trabalhador

Desconto correspondente a faltas,

atrasos no inicio da jornada de

9209 Faltas ou atrasos 01/01/2014 - Nao

trabalho ou a saida antecipada do
trabalhador

Desconto correspondente ao
Descanso Semanal Remunerado -

9210 DSR s/faltas e atrasos 01/01/2014 - Néo
DSR, calculado sobre faltas e atrasos

do trabalhador

Desconto correspondente ao

Descanso Semanal Remunerado - .
9211 DSR sobre faltas 01/01/2014 - Nao

DSR, calculado sobre faltas do

trabalhador

Desconto correspondente ao

Descanso Semanal Remunerado - .
9212 DSR sobre atrasos 01/01/2014 - Nao

DSR, calculado sobre atrasos do

trabalhador

Desconto correspondente a pensio
9213 Pensdo alimenticia alimenticia sobre o salario mensal, 01/01/2014 - Nio
13° salario, PLR e férias

13° salario - Desconto de  Desconto de antecipacdo do 13°

9214 ) o
adiantamento salario

01/01/2014 - Néo
Desconto do vale-transporte
b to d | referente a participacao do
9216 esconto de vale trabalhador no custo ou em virtude 01/01/2014 - Nao

transporte . L
P de concessdo do beneficio em valor
maior



- codincCP
CODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INiclo TERMINO :EM S 101;
DA RUBRICA RUBRICA i
= [15, 16]
Desconto relativo a contribuicoes
destinadas a outras entidades e
9217 Contribuicdo a Outras fundos (Terceiros), como por 01/01/2014 N3
Entidades e Fundos exemplo, Sest, Senat, etc., devidas a0
por algumas categorias de
contribuintes individuais
Desconto relativo a retencdes de
o erbas devidas a trabalhadores por .
9218 Retencdes judiciais verbas devid resp 01/01/2014 - Néo
ordem judicial, exceto pensao
alimenticia
Desconto referente a participagdo
Desconto de assisténcia do trabalhador no custo de
L l6ai A L lbgica,
9219 médica ou o<.1lonto Ogica as&stenga médica ou odoNnto Ogica 01/01/2014 ) NZo
- Plano coletivo ou em virtude de concessdo do
empresarial beneficio em valor maior, nos casos

de plano coletivo empresarial

Desconto referente a participagdo
. . do trabalhador no custo ou em .
9220 Alimentacdo - Desconto . - L. 01/01/2014  30/06/2021 Nao
virtude de concessdo do beneficio

em valor maior

Valor correspondente a
remuneracdo (dias) de férias do més

9221 Desconto de férias K ) 01/01/2014 - Nao
corrente pago no més anterior ou
adiantamento de férias
Desconto de outros impostos, taxas
e contribuicGes, exceto Imposto de
Desconto de outros Renda Retido na Fonte, contribuicdo .
9222 01/01/2014 - Né&o

impostos e contribuicdes  previdenciaria e contribuicoes
destinadas a outras entidades e
fundos (Terceiros)

Desconto referente a participagdo

Previdéncia
do trabalhador no custo ou em .
9223 complementar - Parte do . - . 01/01/2014 - Nao
virtude de concessdo do beneficio

empregado .
em valor maior
Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo de Fundo
9224 FAPI - Parte do de Aposentadoria Programada 01/01/2014 i Nio
empregado Individual - FAPI, ou em virtude de

concessdo do beneficio em valor
maior



cODIGO

9225

9226

9230

9231

9232

9233

9240

9241

9242

9243

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Previdéncia
complementar - Parte do
servidor

Desconto de férias -
Abono

Contribuicao sindical
laboral

Mensalidade sindical ou
associativa

Contribuicao sindical -
Assistencial

Contribuicao sindical -
Confederativa

Alimentacdo concedida
em pecunia - Desconto

Alimentacdo em ticket ou
cartdo, vinculada ao PAT -
Desconto

Alimentacdo em ticket ou
cartdo, ndo vinculada ao
PAT - Desconto

Cesta basica ou refeicao,
vinculada ao PAT -
Desconto

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custeio de Plano
de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico

Desconto correspondente ao abono
de férias pago no més anterior ou
adiantamento de férias

Valor correspondente ao desconto
da contribuicdo laboral
correspondente a um dia de
trabalho a titulo de contribuicdo
sindical

Valor correspondente ao desconto
referente a mensalidade sindical ou
associativa do trabalhador

Valor correspondente ao desconto
da contribuicdo destinada ao
custeio das atividades assistenciais
do sindicato

Valor correspondente ao desconto
da contribuicdo destinada ao
custeio do sistema confederativo

Desconto referente a alimentacao
concedida sob a forma de pectnia

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo de
alimentacao concedida sob a forma
de ticket ou cartdo, por empresa
vinculada ao Programa de
Alimentacdo do Trabalhador - PAT

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo de
alimentacao concedida sob a forma
de ticket ou cartdo, por empresa
nao vinculada ao PAT

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo de
alimentacao concedida sob a forma
de cesta basica ou refeicéo, por
empresa vinculada ao PAT

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



cODIGO

9244

9250

9253

9254

9255

9258

9260

9270

9290

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

Cesta basica ou refeicao,
ndo vinculada ao PAT -
Desconto

Seguro de vida -
Desconto

Empréstimos
eConsignado - Desconto

Empréstimos
consignados - Desconto

Empréstimos do
empregador - Desconto

Convénios

FIES - Desconto

Danos e prejuizos
causados pelo
trabalhador

Desconto de pagamento
indevido em meses
anteriores

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo de
alimentacao concedida sob a forma
de cesta basica ou refeicdo, por
empresa ndo vinculada ao PAT

Desconto referente a participagdo
do trabalhador no custo ou em
virtude de concessdo do beneficio
em valor maior

Desconto de trabalhadores a titulo
de empréstimos na modalidade
eConsignado para repasse a
instituicao financeira consignataria
recolhido em guia do FGTS
conforme legislacao especifica

Desconto de trabalhadores a titulo
de empréstimos consignados, para
repasse a instituicdo financeira
consignataria

Desconto de trabalhadores a titulo
de empréstimos efetuados pelo
empregador ao trabalhador

Desconto relativos a convénios
diversos com empresas para
fornecimento de produtos ou
servi¢os ao empregado, sem
pagamento imediato, mas com
posterior desconto em folha de
pagamento como farmacias,
supermercados, etc.

Desconto referente a amortizacdo
de financiamento do Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES),
para repasse a instituicdo
consignataria

Desconto do trabalhador para
reparar danos e prejuizos por ele
causados

Valor correspondente a desconto de
verbas pagas indevidamente ao
trabalhador em meses anteriores e
que estdao sendo descontadas no
meés de referéncia, exceto valores

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/07/2024

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/05/2018

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

31/07/2021

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



NOME DA NATUREZA

SoRI DA RUBRICA
9291 Abate-teto
9292 Ressarcimento ao erario
9293 Honoréarios advocaticios
9294 Redutor EC 41/03
9299 Outros descontos
Base de célculo da
9901 contribuicao
previdenciaria
9902 Total da base de céalculo
do FGTS
Total da base de calculo
9903
do IRRF
9904 Total da base' d’e'calculo
do FGTS rescisoério
9905 Servico militar
9906 Remuneracao no exterior
Total da contribuicao da
9907 previdenciaria patronal -

RPPS

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

relativos a assisténcia médica,
alimentacao, previdéncia
complementar e seguro de vida

Valor deduzido da remuneracdo
total do segurado que supere o teto
remuneratorio constitucional

Valor deduzido da remuneracdo
para pagamento de ressarcimento
ou de penalidade

Valor descontado do trabalhador
por determinacao judicial a ser pago
ao advogado/escritorio de
advocacia

Valor descontado da remuneragao
do instituidor da pensdo (Emenda
Constitucional 41/2003)

Outros descontos ndo previstos nos
demais itens

Valor total da base de calculo da
contribuicdo previdenciaria

Valor total da base de célculo do
FGTS

Valor total da base de célculo do
Imposto de Renda Retido na Fonte

Valor total da base de célculo do
FGTS rescisorio

Valor nao relativo a vencimento ou
desconto, relativo a remuneracéo a
que teria direito, se em atividade, o
trabalhador afastado do trabalho
para prestacdo do servico militar
obrigatorio

Remuneracdo recebida no exterior
por trabalhador expatriado sobre a
qual incida contribuicdo

previdenciaria e/ou IRRF e/ou FGTS

Valor total da contribuicdo
previdenciaria patronal para o RPPS
(normal, suplementar e aportes)

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]



cODIGO

9908

9910

9911

9912

9930

9931

9932

9933

9938

NOME DA NATUREZA
DA RUBRICA

FGTS - Depdsito

Seguros

Assisténcia Médica

Desconto de assisténcia
médica ou odontoldgica
- Plano diferente de
coletivo empresarial

Salario-maternidade
pago pela Previdéncia
Social

Salario-maternidade
pago pela Previdéncia
Social - 13° salario

Auxilio-doenca
acidentario

Auxilio-doenca

Isencdo IRRF - 65 anos

DESCRICAO DA NATUREZA DA
RUBRICA

Valor do deposito do FGTS

Valor relativo a prémio de seguro de
vida em grupo pago a empresa de
seguros como beneficio do
trabalhador

Valor nao relativo a vencimento ou
desconto, relativo a assisténcia
prestada por servico médico ou
odontolégico, préprio da empresa
ou por ela conveniado, como
beneficio ao trabalhador

Desconto referente aos custos de
assisténcia médica ou odontolégica,
quando nao se tratar de plano de
saude coletivo empresarial (codigo
[9219])

Valor correspondente a
remuneracdo mensal do(a)
trabalhador(a) durante a licenca
maternidade, quando paga pela
Previdéncia Social (RGPS ou pela
Unidade Gestora do RPPS)

Valor correspondente ao 13° salario
do(a) trabalhador(a) durante a
licenca maternidade, quando pago
pela Previdéncia Social (RGPS ou
pela Unidade Gestora do RPPS)

Valor relativo a base de calculo do
FGTS referente a afastamento
decorrente de acidente de trabalho

Valor de beneficio previdenciario
pago por Regime Préprio de
Previdéncia Social ou valor de
auxilio-doenca dedutivel conforme
Lei 13.982/2020 (Covid-19)

Valor da parcela isenta dos
rendimentos de aposentadoria e
pensédo, transferéncia para a reserva
remunerada ou reforma, pagos por
orgao publico de previdéncia oficial
ou por entidade de previdéncia
complementar, no caso de

INiclO

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

01/01/2014

TERMINO

{codIncCP}
EM S-1010
= [15, 16]

Nao



- dincCP
cODIGO NOME DA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA INicio TERMINO :Ecl\: Sn1c01(:
DA RUBRICA RUBRICA ~ [15- 16]

contribuinte com idade igual ou
superior a 65 anos

Valor nao relativo a vencimento ou
desconto mas considerado como
o base de calculo do FGTS, e/ou da .
9939 Outros valores tributaveis o ) o 01/01/2014 - Né&o
contribuicdo previdenciaria e/ou do
Imposto de Renda Retido na Fonte

inclusive suas deduces e isencdes

Quantidade (em nimero decimal
Horas extraordinarias - com dois digitos) de horas
Banco de horas extraordinarias incorporadas ao
banco de horas

9950 01/01/2014  31/10/2019 Nao

Quantidade (em nimero decimal
Horas compensadas - o .
9951 com dois digitos) de horas 01/01/2014  31/10/2019 Néao
Banco de horas
compensadas no banco de horas

Outros valores informativos, que
Outros valores

9989 . ) nao sejam vencimentos nem 01/01/2014 - Nao
informativos
descontos



